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Objetivo

* Comparar el perfil socioecondmico del
puertorrigueno trabajador a tiempo completo

e Comparacion entre Puerto Rico, Nueva York,
Florida y Connecticut

* Implementando técnicas de “Big Data”
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Introduccion

Big Data — Bancos de Datos bien grandes
Recesion econdmica

Alto nivel de pobreza

Alta tasa de emigracion (144,000 personas

entre los anos 2010 al 2013)
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Introduccion (cont.)

Numero de Puertorriquerios Empleado por Estado y Década
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e Grafica #1. Empleados Puertorriquenos por década
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Introduccion (cont.)

Indice del Costo de Vida para los Emigrantes Puertorriquefios

Alimentos 1.3%
Vivienda 30.7%
Utilidades -37.8%
Salud 118.9%
Transportacion 24.4%
Miscelaneos 7.3%
Salario $54,428.70

Categorfas: | |

13.0%
347.1%
-25.7%
99.8%
31.3%
-32.2%
$96,634.19

Hartford, CT. Manhattan, NY. Orlando, FL.

-17.4%

-9.3%

-41.8%

71.0%

4.8%

-8.6%
$43,669.96

e Tabla 1. Comparacion del Costo de Vida (ICV) de una
persona que emigra con un ingreso de $50,000.00 (Instituto

de Estadistica de P.R., 2015)



Meétodo

* Puerto Rico Community Survey (Estimado de 3
anos, 2010 al 2012)

 American Community Survey (Estimado de 3 anos
2010 al 2012) para los estados de New York,
Conneticut y Florida

e SO0lo se toman en cuenta los trabajadores
puertorriguenos a tiempo completo que
emigraron entre el aho 2000 al 2012

IINHS

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa



Variables Estudiadas

Ingreso

Edad

Género

Horas Trabajadas

e Cobertura Plan Médico
e Educacion

* Clase de Trabajador
- Privado, Gob., etc...
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Analisis Estadisticos

Analisis Exploratorio — Utilizado para la
limpieza de la base de datos.

Analisis de Varianza
Correlacion

Prueba de Ji-Cuadrada
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Resultados

INGRESO ANUAL POR PERSONA (PINCP)
ideen | | [ |

 Tabla 2. Resumen de la variable ingreso anual
por region
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Resultados (cont)

e Se encontro que existe diferencia estadisticamente

significativa entre el ingreso medio anual para los
puertorriquenos empleados en PR, FL y en NY, siendo el
de FL el mayor. No se encontré diferencia con la
jurisdiccion de CT.

PR tiene mayor educacion, la tasa mas baja de
trabajadores en el sector privado y la mayor cobertura de
seguros medicos para los empleados.
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Ingreso Medio Anual

Comparacion del Ingreso Medio por Jurisdiccidon
Intervalo de 95% de Confianza

Jurisdiccion

The pooled standard deviation was used to calculate the intervals.

 Grafica 2. Comparacion del ingreso medio anual por

jurisdiccion .
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Clase deTrabajo

Sum of PWGTP

Clase Trabajadora por Jurisdiccion
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* G@Grafica 3. Clase de trabajadores por jurisdiccion
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Cobertura Plan Médico

Cobertura de Plan Médico por Jurisdiccion

Connetticut
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e G@Grafica 4. Cobertura Plan Médico por jurisdiccion
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Conclusion

 Se encontro diferencia significativa entre el perfil del
empleado puertorriqueno en las diferentes
jurisdicciones, particularmente en el ingreso medio,
nivel educativo, clase de trabajador y cobertura de
seguro medico.
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